
Wir verstehen uns als moderner Dienstleistungsbetrieb, der die Wünsche seiner Bürger
nicht verwaltet sondern gestaltet. Mit ca. 70 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
nehmen wir die an uns gestellten Erwartungen im Rahmen der Gesetze und
Verordnungen wahr.

Die Gemeindeverwaltung Oberhausen-Rheinhausen hat zum nächstmöglichen
Zeitpunkt eine Stelle in Vollzeit als

Fachinformatiker (m/w/d) 

zu besetzen. 

AUFGABENGEBIET:

WIR ERWARTEN:

Die Übertragung weiterer Stelleninhalte bzw. die Änderung des Aufgabenzuschnitts
bleibt vorbehalten.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum  23. November 2025 über unser digitales
Bewerbermanagement auf der Homepage der Gemeinde Oberhausen-Rheinhausen. E-

WIR BIETEN :

GEMEINDE OBERHAUSEN-

RHEINHAUSEN

Personal- und Organisationsamt
Adlerstraße 3
68794 Oberhausen-Rheinhausen
Telefon:  07254/ 503-111

Planung, Beschaffung, Administration, Betrieb und Konzeption der heterogenen
Server- und Netzwerkinfrastruktur mit allen Komponenten und Endgeräten inkl.
Ausschreibungen der Verwaltung

Wartung und Weiterentwicklung der gesamten EDV-Struktur inkl. Hard- und
Software in der Verwaltung inkl. Störungsbeseitigung

Beratung und Hilfestellung bei technischen Problemen der Beschäftigten (First-
Level-Support)

Betreuung der Telefonanlage, Mobiltelefone, Tablets, Drucker und Kopiergeräte inkl.
Beschaffung und Vertragsverwaltung

Umsetzung des OZG sowie weiterer Digitalisierungsmaßnahmen

Betreuung der EDV-Struktur in den Schulen (u.A. Musterlösung PaedML Linux)

eine abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation mit mehrjähriger Berufserfahrung

Kenntnisse in den Bereichen Anwendungsbetreuung, Netzwerktopologie, den
Betriebssystemen Windows und Linux sowie Hardware und Software

Eigenverantwortliche, strukturierte, analytische und zielorientierte Arbeitsweise

Führerschein Klasse B

Bereitschaft auch außerhalb der Dienstzeiten zu arbeiten

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

 EINEN UNBEFRISTETEN

VERTRAG IN EINEM
MOTIVIERTEN TEAM

•

 FLEXIBLE ARBEITSZEITEN•

VERGÜTUNG
ENTSPRECHEND DER
QUALIFIKATION UND

BERUFSERFAHRUNG BIS
ENTGELTGRUPPE 9B TVÖD

•

 DIE IM ÖFFENTLICHEN
DIENST ÜBLICHE

ZUSATZVERSORGUNG

•

 EIN ANGENEHMES
BETRIEBSKLIMA 

•

 DIE MÖGLICHKEIT ZUR
WEITERBILDUNG UND

QUALIFIZIERUNG

•



Mail Bewerbungen können wir leider nicht berücksichtigen.

Bei Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Baumann (07254/ 503-136) oder in
personalrechtlichen Fragen Frau Brecht (07254/ 503-111) gerne zur Verfügung.


